
Acta de l'Assemblea General de l'AFA 
Data: 16 de juny de 2025 
Assistents: 18 persones 
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1. Anàlisi de la Participació a les Comissions 

Resum 
L'Ari va presentar un estudi detallat sobre la participació a les comissions de l'AFA. Les 
dades principals revelen que hi ha 112 membres únics a l'AFA (81% dones, 19% homes), 
però només 67 es consideren actius. La conclusió principal no és la manca de persones 
inscrites, sinó la dificultat per activar i retenir els voluntaris, especialment en comissions clau 
com la de Festes. Es va identificar que moltes persones s'apunten durant els primers anys, 
però no arriben a integrar-se plenament. El problema no és tant la captació inicial, sinó el 
procés d'acollida i la manca de rols específics que s'adeqüin a la disponibilitat dels 
voluntaris. 

Accions i Propostes 
●​ Crear un pla d'acció al setembre centrat en les 4-5 comissions amb necessitats més 

urgents de participació. 
●​ Millorar el protocol de benvinguda i acollida per a nous voluntaris, creant materials 

específics (digitals o impresos) que expliquin el funcionament i les tasques de cada 
comissió. 

●​ Fer crides a voluntaris més específiques, sol·licitant perfils concrets (p. ex., "algú per 
fer fotos", "un organitzador d'esdeveniments") en lloc d'una petició genèrica. 

●​ Contactar amb els membres inactius per proposar-los de reactivar-se, canviar de 
comissió o assumir rols de menor exigència, com el de vocal de la Junta. 

●​ Augmentar la presència de l'AFA a les reunions d'inici de curs de tots els nivells, no 
només a I3, per explicar els projectes i les necessitats de manera directa. 

●​ Fer crides explícites als homes de la comunitat per fomentar una participació més 
equitativa. 

●​ Proposar la creació d'un vídeo de presentació de les comissions per utilitzar-lo com a 
eina de comunicació. 



●​ Estudiar la creació d'un "pla d'acció" més detallat a principi de curs amb els 
coordinadors de les comissions per unificar criteris i esforços. 

2. Adaptació de Preus per al Pròxim Curs 

2.1. Pujada del Preu del Menjador 

Resum 
Es planteja una pujada del 4% en el preu del servei de menjador per al pròxim curs. Aquest 
increment respon a la pujada de costos comunicada pels proveïdors (cuina i monitors). 
L'AFA absorbirà part de l'augment perquè l'impacte a les famílies sigui menor. El preu diari 
passarà de 7,25 € a 7,54 €, i la tarifa mensual de 129 € a 134,21 €. Es destaca que el preu 
s'ha mantingut congelat en anys anteriors i que la nova tarifa s'alinea amb la recomanada 
per la Generalitat. 

Accions i Propostes 
●​ Aprovar la pujada del 4% en el preu del servei de menjador per al curs 2025-2026. 

2.2. Pujada de la Quota de l'AFA 

Resum 
L'AFA proposa augmentar la quota anual, que s'ha mantingut en 30 € durant almenys nou 
anys. El tresorer, explica que els darrers dos anys l'associació ha operat amb dèficit, i 
equilibrar el pressupost és cada cop més difícil. Per garantir la viabilitat de les activitats que 
finança l'AFA, es proposa una pujada de 5 €. Tot i que es reconeix que no és una mesura 
popular, es considera imprescindible. 

Accions i Propostes 
●​ Aprovar la pujada de la quota anual de l'AFA de 30 € a 35 € per família per al pròxim 

curs. 

3. Altres Punts 

3.1. Canvi de Compte Bancari 

Resum 
S'informa del canvi a una nova entitat bancària, fet que suposarà un estalvi molt significatiu 
en comissions (de 80 € a aproximadament 2 € per remesa). Se subratlla la importància que 
totes les famílies i proveïdors actualitzin el número de compte per efectuar els pagaments 
correctament. 



Accions i Propostes 
●​ Fer una comunicació massiva a totes les famílies perquè actualitzin les dades 

bancàries de l'AFA i evitar pagaments al compte antic. 

3.2. Organització de la Festa de Final de Curs 

Resum 
S'aborden dos temes principals: la logística immediata de la festa d'enguany i la 
reestructuració de la seva organització per al futur. 
Per a la festa actual, es va coordinar la necessitat de voluntaris i una furgoneta per al 
transport de material. 
A llarg termini, la Núria va plantejar que l'organització de la festa no hauria de recaure en les 
mestres, ja que és una activitat de les famílies i suposa una gran càrrega de feina. Es va 
generar un debat sobre com traspassar aquesta responsabilitat a les famílies d'una manera 
estructurada i justa. 

Accions i Propostes 

Per a la festa actual: 
●​ Coordinar la recollida de taules i cadires el dijous 19 de juny a la tarda. 
●​ Sol·licitar ajuda per a la descàrrega de begudes i el muntatge/desmuntatge general. 
●​ Enviar una comunicació final amb el planning de l'esdeveniment, recordant que la 

compra de begudes a la barra finança part de l'AFA. 

Per a futures festes: 
●​ Crear una subcomissió de "Festa de Final de Curs" dins de la Comissió de Festes, 

formada íntegrament per famílies. 
●​ Estudiar un model de participació rotativa o obligatòria, on cada any representants 

d'un nivell o de cada classe s'encarreguin de l'organització, de manera similar al rol 
de delegat. 

●​ Incloure aquest punt a l'ordre del dia de la primera assemblea del pròxim curs per 
debatre i aprovar un nou model d'organització. 
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